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presso ’Istituto Comprensivo Statale
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Atti - Albo on line dell'Istituto
Sito web dell’Istituto

[.C. "DE AMICIS - BOLANI"- RC
Prot. 0009881 del 15/09/2025
V-5 (Uscita)

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01
— Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione
ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n.176 del 30/08/2023, Awviso Prot. 9507 del 22/01/2025, “Agenda SUD”. Titolo progetto:
Formiamoci per crescere_ Il edizione. Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-65, CUP:
B34D25000400007.

Pubblicazione graduatorie definitive per I’attribuzione degli incarichi di

Referente per la Valutazione e Figura di supporto.

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso al documenti amministrativi”’;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28/08/2018 n. 129 “Regolamento recante le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015,
n. 107;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176, con cui ¢ stato avviato il
progetto denominato “Agenda SUD” rivolto alle scuole statali primarie, secondarie di primo e di secondo grado
delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia;

VISTA la Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD” — Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2;

VISTO il Manuale operativo avviso n. 134894 del 21/11/2023- FSE Agenda SUD, pubblicato il 21 novembre
2023 e il Manuale operativo di gestione pubblicato il 13/03/2024;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 9507 del 22/01/2025, a valere sul PN 2021-2027 “Scuola e competenze” 2021-
2027 FSE+ che si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — “Obiettivi specifici di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base con particolare riferimento al I e al 11 ciclo”;

VISTE le delibere di partecipazione al summenzionato avviso pubblico del Consiglio di Istituto con protocollo n.
1862 del 05/02/2025 e del Collegio dei Docenti con protocollo n. 2135 del 17/02/2025;

VISTA la Candidatura di questa Scuola all’avviso suddetto n. 7685 inoltrata in data 19/02/2025;

VISTA la nota MI Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025 con la quale ¢ stato autorizzato 1’Istituto
Comprensivo De Amicis Bolani di Reggio Calabria a realizzare il progetto dal Titolo: Formiamoci per crescere_
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Il edizione, identificato dal Codice ESO04.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-65, CUP: B34D25000400007 e
riconoscimento della spesa fino al massimo di euro 69.906,00;

VISTA la normativa comunitaria di riferimento relativa alle Politiche di Coesione 2021-2027 cui fa riferimento il
Programma Nazionale Scuole e Competenze per il periodo 2021 — 2027 per D’attuazione delle iniziative
progettuali;

PRESO ATTO che per I’attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione;

VISTO I’art. 7 del DIgs 165/2001;

VISTO il PTOF d’istituto;

PRESO ATTO che occorre selezionare le figure professionali necessarie alla realizzazione del progetto,
prioritariamente tra il personale interno, come prevede la nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

VISTA la successiva nota Miur Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni in merito all’iter di
reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTA la circolare prot. n°38115 del 18 dicembre 2017 recante ulteriori chiarimenti circa la selezione degli
esperti sia interni che esterni;

CONSIDERATO che si rende necessario avviare la procedura per la selezione di personale interno all’Istituto a
cui affidare gli incarichi di FIGURA di SUPPORTO e di REFERENTE per la VALUTAZIONE per la
realizzazione del progetto di cui all’oggetto;

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio Fondi PN “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione ESO4.6.A1 — Sotto
azione ESO4.6.A1.B, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, Agenda Sud”, protocollo n.6365/IV.3 del 23/05/2025;

VISTE le delibere degli Organi Collegiali sui criteri di valutazione per la selezione di personale interno ed esterno
cui affidare gli incarichi per la realizzazione delle iniziative a valere sui Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale;

CONSIDERATO che il progetto dovra concludersi entro il 31/12/2026;

VISTO il bando di selezione per I’attribuzione degli incarichi di FIGURA DI SUPPORTO e di REFERENTE per
la VALUTAZIONE protocollo n.8822 del 29/08/2025;

ACQUISITE le candidature pervenute nel rispetto dei termini stabiliti;

VISTA la nomina della commissione per la valutazione delle istanze pervenute, protocollo n. 9389 del
06/09/2025;

VISTE le graduatorie provvisorie pubblicate in data 08/0972025 con protocollo 9478/1V.5, avverso le quali non
sono pervenuti reclami;

VISTO il verbale conclusivo della commissione di valutazione prot. n. 9880/I1V.5 del 15/09/2025;

DISPONE

La pubblicazione in data odierna delle graduatorie provvisorie per il reclutamento della Figura di supporto e
del Referente per la Valutazione per il progetto specificato in oggetto, secondo le tabelle seguenti che
costituiscono parte integrante del presente provvedimento.

GRADUATORIA DEFINITIVA FIGURA DI SUPPORTO
Candidato: Francesca Taccone

Titoli ed Esperienze lavorative Candidato Francesca Taccone
Facilitatore in Progetti PON PN Puntl_l per ogni esperienza sino ad un
massimo di 5 esperienze
_ _ - - : . 1
Tutor in Progetti PON PN Punt|_0.50 per ogni esperienza sino ad un
massimo di 10 esperienze
e . . i i i i 2,5
Docenza specifica in Progetti PON PN Punt|_0,50 PEr ogni esperienza sno ad un
massimo di 10 esperienze
Partecipazione ad attivita di formazione | Punti 1 per ogni esperienza sino ad un 3
attinenti le tematiche del P.N.S.D. massimo di 5 esperienze
Partecipazione ad attivita di 1

Punti 1 per ogni esperienza sino ad un

sperimentazione didattica attinenti le . . .
massimo di 5 esperienze

tematiche del P.N.S.D.

X IN POSSESSO  punti 1 1

competenze informatiche NON IN POSSESSO punti 0

PUNTEGGIO TOTALE 155




GRADUATORIA DEFINITIVA REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

Candidato: Massimiliano Lo lacono

- . . Candidato Valut5zione
Titoli ed Esperienze lavorative L .
Massimiliano Loiacono
Valutatore in Progetti PON PN Puntl_l per ogni esperienza sino ad un 5
massimo di 5 esperienze
Componente di GAV d’Istituto Puntl_ 1 per ogni esperienza sino ad un 2
massimo di 2 esperienze
Valutatore in progetti europei o su Punti 0,50 per ogni esperienza per un massimo 2
indagini nazionali di 6 esperienze
Tutor in Progetti nell’ambito dei PON Puntl.O'SO PET 0gnl esperienza sino ad un 25
massimo di 10 esperienze
Docenza specifica in Progetti PON Punt|_0,50 per ogni esperienza sino ad un 5
massimo di 10 esperienze
Partecipazione ad attivita di formazione Punti 1 per ogni esperienza sino ad un 5
attinenti le tematiche del P.N.S.D. massimo di 5 esperienze
Partecipazione ad attivita di Punti 1 per ogni esperienza sino ad un >
sperimentazione didattica attinenti le massimgdi Sges erFi)enze
tematiche del P.N.S.D. P
e X mrossesso 1
piattaforma INDIRE - GPU 2014/2020
PUNTEGGIO TOTALE 27,5

Avverso il presente atto sono esperibili i rimedi giurisdizionali previsti dalla normativa vigente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Giuseppe Romeo

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell'art.3 comma 2 del DLgs n.39/1993)



